GOREV TANIMI @BAU

Bahgesehir University

1. ORGANIZASYONEL BILGILER

1.1. Gorev Teknik Personel

1.2. Pozisyon Teknik Destek Personeli

1.3. Bagli Oldugu Boliim Rektorlik/Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi

1.4. Ust Unvan

1.4.1. | idari yonden Mudur

1.4.2. | Gorev yoniinden Mudur

1.5. Alt Unvan

1.5.1. | idari yonden -

1.5.2. | Gorev yoniinden -

2. iSIN GEREKTIRDIiGI NiTELIKLER

2.1. Ogrenim Diizeyi ve Boliimii

2.1.1. | Asgari On Lisans (Elektrik Elektronik, Bilgisayar Programciligi)
mezunu olmak

2.1.2. | Tercihen -

2.2, Deneyim Siiresi Gorev alam ile ilgili olarak en az 2 yillik deneyime sahip
olmak

2.3. Yabanci Dil ve Seviyesi | Ingilizce (Orta seviyede)

3. | ISIN GEREKTIRDIiGi SERTIFIKALAR, BELGELER, MESLEKI ve TEKNIiK BiLGILER

» Bilgisayar genel ayar bilgisine sahip olmak,
Hazirlayan Onay Revizyon Tarihi Revizyon | Sayfa
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GOREV TANIMI
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Gorevinin gerektirdigi elektronik ekipmani/ofis programlarini

kullanabilmek

etkin bir

sekilde

ISIN GEREKTIRDIGI YETKINLIKLER

4.1.

TEMEL YETKINLIKLER

Vizyon ve degerler,
Organizasyonel sagduyu,
Paydas hizmeti,
Yaraticilik/ Yenilikcilik,
Ekip calismasi,

Bireysel gelisim,
Guvenilirlik,
Uyum/esneklik,
Verimlilik,

Sonuc¢ odaklilik

4.2,

FONKSIYONEL YETKINLIKLER

Analitik distinme ve problem ¢ézme,

Planlama ve organize etme becerisi

4.2,

YONETSEL YETKINLIKLER

ISIN KISA TANIMI

Hazirlayan

Onay Revizyon Tarihi

Revizyon
No

Sayfa
No
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Online derslerin teknik acidan takibini yapmak, akilli siniflarin ve kabinlerin teknik bakimlarini

kontrol ve koordine etmek ve teknik ya da kirtasiye malzeme taleplerini almak.

6. TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLAR

6.1. Akademisyenlerin sistem tizerinden gelen optik form okuma taleplerini gerceklestirmek,
Optik okuma onay: vermek ve formlarin teslimini saglamalk,

6.2. Akademisyenlerin verdikleri ¢evrimici dersler ile ilgili ders esnasinda olusan sifre ya da
bilgisayar kaynakli sorunlarla ilgili teknik talepleri almak ve ¢cdzmek,

6.3. Online derslerin ses, gértintd, kayit ve baglantilarini bilgisayar tizerinden takip etmek,

6.4. Online ders kayit linklerini sisteme ylUklemek, ders sUresince akilli simiflarin ve
kabinlerin teknik bakimlarini kontrol etmek, koordine etmek,

6.5. Siniflarda bulunan teknik ekipmanlarin kontroltinti siniflar1 gezerek saglamak. Onarim
icin ilgili birimlere iletmek. Sinif kontrol cizelgelerini diizenlemek ve egitim teknologuna
teslim etmek,

6.6. Egitim teknologlarina ihtiyaclari dogrultusunda yardim etmek,

6.7. Birim icerisinde olusan teknik malzeme ya da kirtasiye taleplerini alarak ilgili birimlere
iletmek,

6.8. Canli yayin ve kayit sisteminin takvimini ayarlamak ve kontrolinii yapmak,

6.9. Sistem tUzerinden gelen O6grenci taleplerini takip etmek. Ders gérmeme, sifre
problemlerini kontrol etmek ve bu talepleri alip ¢c6zmek,

6.10. | Calisanlar i¢in belirlenen ortak goérev ve sorumluluklar yerine getirmek, (Bkz. Ek-1)

6.11. | Yukanida tanimli gérev alani ile ilgili olarak yodneticisi tarafindan verilen diger gérevleri
yerine getirmek

7. DESTEK GOREV VE SORUMLULUKLAR

7.1. -
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8. | ISIN GEREKTIRDIGI YETKILER

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirme yetkisine sahip olmalk,
Yukarida belirtilen gorevleri yerine getirebilmek icin gerekli makine donanim ve

malzemeleri is gtivenligi kurallar1 cercevesinde kullanma yetkisine sahip olmak

Hazirlayan

Onay Revizyon Tarihi Revizyon | Sayfa
No No
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